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OBJETIVOS ACADEMICOS

1.1 OBJETIVO GENERAL

Formar profesionales que posean el conocimiento teorico y practico sobre las funciones y procesos
psicoldgicos que caracterizan al ser humano; que dominen los aspectos metodoldgicos en su accionar
profesional, tanto en la investigacion como en la aplicacién de estrategias de intervencion (directa e
indirecta) de acuerdo a los criterios técnicos, cientificos y éticos requeridos. De esta forma podran
desempefarse de manera eficiente en los campos, tanto publico como privado, en los diferentes

contextos del quehacer humano: educacién, salud, laboral, deporte, familia, comunidad, etc.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Formar un profesional de la Psicologia en busca de la verdad y continua actualizacién para su
quehacer en los diferentes campos de accion.

e Lograr que el graduado domine las estrategias cognitivas adecuadas en la actividad profesional
para responder a las demandas de la realidad social, mediante la identificacion de la problematica
psicosocial y la participacion activa en su solucion.

e Formar a los futuros profesionales para la elaboracion y desarrollo de proyectos o planes de,
investigacion descriptiva y experimental en funcion de problemas sustantivos o aplicados, acordes
con las exigencias de la realidad psicosocial.

e Preparar a los futuros profesionales a fin de que puedan evaluar y establecer diagnosticos en las
diversas areas de la actividad profesional: clinica, educativa y comunitario — laboral; con la finalidad
de aplicar programas orientados a la prevencion, intervencidn y administracion oportuna en diversas

situaciones.



Il. PERFIL DEL GRADUADO

2.1 Competencias genéricas

e Aplica conocimientos teoricos, cientificos y tecnoldgicos con capacidad critica para la toma
de decisiones.

e Resuelve problemas en forma creativa y clasifica la informacion en forma inteligente
haciendo uso de habilidades y destrezas profesionales e instrumentales.

e Concreta con éxito actividades por medio del liderazgo a través de la integracion de
emociones, motivaciones, experiencias e interaccion creativa, actuando con una orientacion
hacia el grupo, generando compromiso y relaciones interpersonales.

e Elabora planes y prondsticos, genera expectativas con conceptos futuros y desarrolla nuevas
metas y objetivos estratégicos para una mejora continua.

e Trabaja en forma interdisciplinaria mediante un adecuado manejo de la complejidad, que
requiere la identificacion y comprension de la conectividad de sistemas.

e Se autoevalla y reflexiona sobre sus actitudes y pone en practica los valores en busqueda
de la consolidacion de habilidades volitivas y motivacionales que conduzcan a la
adaptabilidad y desarrollo creativo, mediante la practica de la empatia, simpatia,
responsabilidad, solidaridad, equidad, respeto y actitud de servicio a sus semejantes.

e Se comunica personal y profesionalmente en el idioma inglés ademas del espafiol.

2.2 Competencias especificas

El perfil profesional especifico del graduado de la Escuela Profesional de Psicologia se

define considerando las siguientes dimensiones y lineas curriculares:

2.2.1 Dimension Personal - Social:

e Aplica estrategias cognitivas adecuadas para obtener, registrar, utilizar y comunicar
la informacion cientifica requerida en su aprendizaje y actividad profesional.

e |dentifica la problematica psicosocial y participa de manera activa en su solucién.



Aplica normas éticas en el accionar profesional en nuestra sociedad, de acuerdo con
las leyes que rigen la actividad del psicélogo y el codigo de ética del Colegio

Profesional.

2.2.2 Dimension Profesional Basica:

Maneja la cultura general, bases tedricas y conoce de los procesos y funciones
psicologicas que permiten obtener informacion sistematica y objetiva.

Elabora y desarrolla proyectos o planes de investigacion descriptiva y experimental
en funcién de problemas sustantivos o aplicados, acordes con las exigencias de la

realidad psicosocial.

2.2.3 Dimension Técnico Profesional:

EvalUa y establece diagndsticos en las diversas areas de la actividad profesional:
clinica, educativa y comunitario — laboral.
Aplica programas orientados a la prevencion, intervencion y administracion

oportuna en diversas situaciones.



PLAN DE ESTUDIOS

) PRE- | HORAS | HORAS | TOTAL | ... AREA
EIEE0 I CODIGOMASICNATURAS REQUISITO | TEORIA |PRACTICA| HORAs |CREPITOS| cijpricuLAR
30001 | ACTIVIDADES | 0 32 32 1 GENERAL
30015 | FILOSOFIA Y ETICA 64 0 64 4 GENERAL
_ |_30028 | INGLES INTRODUCTORIO | 0 32 32 1 GENERAL
2 [ 30022 | LENGUA 32 64 9 4 GENERAL
= [ 30029 | METODO DE ESTUDIO 32 64 9 4 GENERAL
& [ 30012 PSICOLOGIA 64 0 64 4 GENERAL
30009 | MATEMATICA 32 64 9% 4 GENERAL
224 256 480 22
) PRE- | HORAS | HORAS | TOTAL | ... AREA
CICLO| CODIGO | ASIGNATURAS REQUISITO | TEORIA |PRACTICA| HORAs |CREDITOS| cypricuLAR
30002 | ACTIVIDADES I 30001 0 32 32 1 GENERAL
30036 | INGLES INTRODUCTORIO Il 30028 0 32 32 1 GENERAL
30024 | CONSTITUCION Y CIENCIA POLITICA 64 0 64 4 GENERAL
8 [ 30023 | LENGUAI 30022 32 64 9% 4 GENERAL
= [ 30004 |ECONOMIA 64 0 64 4 GENERAL
& [ 30027 | ESTADISTICA BASICA 30009 32 32 64 3 GENERAL
30021 | FILOSOFTA Y ETICA I 30015 64 0 64 1 GENERAL
256 160 416 21
, PRE- | HORAS | HORAS | TOTAL | ... AREA
CICLO| CODIGO | ASIGNATURAS REQUISITO | TEORIA |PRACTICA| HORAs |CREDITOS| cypricuLAR
33621 | PROCESOS COGNITIVOS 30012 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
33576 | ESTADISTICA INFERENCIAL 30027 32 32 64 3 ESPECIFICA
33440 | PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD | 30012 32 32 64 3 ESPECIFICA
MODULO DE DESARROLLO ,
o | 357 |Coonmvo 0 32 32 1 ESPECIFICA
§ 33217 | PSICOBIOLOGIA 32 64 96 4 ESPECIFICA
| 33248 PSICOLOGIA DEL DESARROLLO | 30012 32 32 64 3 ESPECIFICA
TECNICAS DE ENTREVISTA
33359 | L D T 32 64 9 4 | ESPECIALIDAD
33679 | INGLES Il 30033 0 32 32 1 ESPECIFICA
192 320 512 22
, PRE- | HORAS | HORAS | TOTAL | ... AREA
CICLO| CODIGO | ASIGNATURAS REQUISITO | TEORIA |PRACTICA| HORAs |CREDITOS| o jpricuLAR
33624 | TEORIAS DEL APRENDIZAJE 33621 32 32 64 3 ESPECIFICA
SISTEMAS PSICOLOGICOS ;
3611 | ot S OSANROS 32 32 64 3 ESPECIFICA
MODULO DE DESARROLLO :
33612 | PoorvoT 33577 0 32 32 1 ESPECIFICA
o PRUEBAS PSICOMETRICAS DE
2 33208 | poroas s 33359 32 64 9 4 | ESPECIALIDAD
= | 33553 | NEUROPSICOLOGIA 33217 32 32 64 3 ESPECIFICA
33625 | PROCESOS AFECTIVOS 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
33250 | PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 1 33248 32 64 9% 4 ESPECIFICA
INGLES IV 33679 0 32 32 1 ESPECIFICA
192 320 512 22
. PRE- | HORAS | HORAS | TOTAL | ... AREA
CICLO| CODIGO | ASIGNATURAS REQUISITO | TEORIA |PRACTICA| HORAs |CREDITOS| cpricuLAR




MODULO DE DESARROLLO

33144 | NOOULOD 0 32 32 1 ESPECIFICA
33627 | PSICOLOGIA EDUCATIVA 32 32 64 3 ESPECIALIDAD
PROBLEMAS PSICOSOCIALES DE LA ,
) 33628 | Lo DA CACOAAL 32 32 64 3 ESPECIFICA
o PRUEBAS PSICOMETRICAS DE
2 | 33209 LoRoonAl oD 33208 32 64 9 4 | ESPECIALIDAD
S [ 33629 | PSICOLOGIA SOCIAL COMUNITARIA 32 32 64 3 ESPECIALIDAD
33630 | PSICOLOGIA DINAMICA 32 32 64 3 ESPECIALIDAD
33296 | PSICOPATOLOGIA | 33553 32 64 9 4 ESPECIFICA
INGLES V INGLES IV 0 32 32 1 ESPECIFICA
192 320 512 22
, PRE- | HORAS | HORAS | TOTAL | ... AREA
CICLO| CODIGO | ASIGNATURAS REQUISITO | TEORIA |PRACTICA| HORAs |CREDITOS| cypricuLAR
33626 | PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
33360 | TECNICAS PROYECTIVAS 33630 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
33297 | PSICOPATOLOGIA I 33296 64 32 9% 5 ESPECIFICA
MODULO DE DESARROLLO ,
_ | wU5| o) 33144 0 32 32 1 ESPECIFICA
[ 33632 | INTRODUCCION A LA PSICOTERAPIA 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
& ORIENTACION VOCACIONAL Y ,
33633 | pr O | 33627 32 32 64 3 ESPECIFICA
33634 | PROGRAMAS DE INTERVENCION 33629 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
INGLES VI INGLES V 0 32 32 1 ESPECIFICA
224 256 480 22
, PRE- | HORAS | HORAS | TOTAL | ... AREA
CICLO| CODIGO | ASIGNATURAS REQUISITO | TEORIA |PRACTICA| HORAS |CREPITOS| cijpricuLAR
DIAGNOSTICO E INFORME ;
33041 | PESNOSTIED 33297 32 64 9 4 ESPECIFICA
TECNICAS DE MODIFICACION DE
33355 | Lo A0 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
33146 mODULO DEDESAROLLO AFECTIVO | 34445 0 32 32 1 ESPECIFICA
% 33637 | INVESTIGACION | 33576 32 32 64 3 ESPECIFICA
o TECNICAS DE INTERVENCION
S| 33638| o 33632 32 64 9 4 | ESPECIALIDAD
DIAGNOSTICO E INTEVENCION EN
33630 | p e oA 33627 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
33037 | DESARROLLO ORGANIZACIONAL 33626 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
INGLES VII INGLES VI 0 32 32 1 ESPECIFICA
192 320 512 22
, PRE- | HORAS |HORAS | TOTAL | ... AREA
CICLO| CODIGO | ASIGNATURAS REQUISITO | TEORIA |PRACTICA| HORAs |CREPITOS| oijpricuLAR
33147 :\\"/ODULO DE DESARROLLO AFECTIVO | 44446 0 32 32 1 ESPECIFICA
33650 | PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD | 33041 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
DIAGNOSTICO E INTERV. EN
33649 | PERSONAS C/HABILIDADES 33639 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
o DIFERENTES
< [ 33648 | INVESTIGACION 33637 32 64 9 Z ESPECIFICA
S [ 33061 | ETICA PROFESIONAL 32 32 64 3 ESPECIFICA
33635 | GESTION DEL TALENTO HUMANO 33037 32 32 64 3 | ESPECIALIDAD
33352 gi%rgif\s DE INTERVENCION 33638 32 64 9 4 | ESPECIALIDAD
INGLES VI INGLES VI 0 32 32 1 ESPECIFICA
192 320 512 22
, PRE- | HORAS | HORAS | TOTAL | ... AREA
CICLO| CODIGO | ASIGNATURAS REQUISITO | TEORIA |PRACTICA| HORAs |CREDITOS| c\pricuLAR




33147,

033650,
033649,
O | 33185 | PRACTICAS PRE PROFESIONALES | | 033648, 0 640 640 20 | ESPECIALIDAD
& 033061,
e 033635,
033352
SEMINARIO DE TESIS | 0 64 64 2 ESPECIFICA
0 704 704 22 ,
: PRE- | HORAS | HORAS | TOTAL | ... AREA
L) eblE el i REQUISITO | TEORIA |PRACTICA| HORAs | CREPITOS | cypricuLAR
o | 33186 | PRACTICAS PREPROFESIONALES I 33185 0 640 640 20 | ESPECIALIDAD
= SEMINARIO DE TESIS Il 0 64 64 2 ESPECIFICA
= 32 672 704 23
TOTAL CREDITOS 1728 3616 5344 219




IV. MALLA CURRICULAR
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